
施策１－１－１ 雇用の確保と情報収集 
 

 

 

 

施策が実現できたときの状態について、平成 25年度での到達状況 3 ヵ年方針のうち、平成 25年度の重点課題の達成（実現）状況 

【概ね達成した】 

雇用の状況については、アベノミクスを起因として、有効求人倍率、就職件数

とも増加傾向にあり概ね達成できました。 

【概ね達成した】 

・市民の求職職需要に応えるために、雇用相談員の相談強化などを行い、滝

沢村職業相談室の機能強化を図り、就職率の向上に努めました。 

・シルバー人材センターは、市内高齢者に就労の場を提供して、生涯現役世

代の増加に努め、健康づくり、生きがいづくりに寄与していることから、

さらに事業費の応分の助成や、活動環境の整備、また事業拡大や人材養成

などの支援に努めました。 

施策目標の達成（実現）に向けた 3ヵ年の取組みと方針につい

ての達成（実現）状況 

施策目標値の達成状況 

【概ね達成した】 

・市民が求める労働政策は、職に就くための職業相談、斡

旋、そして労働上の処遇改善の支援であり、これらに関

わる国、公益団体等が行う活動を積極的に支援しました。 

・市民の求職者の就職率を高めるために、雇用相談員の設

置、労働相談を積極的に進めながら、企業が求める求職

要請にこたえるように努めました。 
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